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Praxisbeispiel
Gesundheitsschuhe ein ungewohnlicher Einstieg zur Anderung des
Gesundheitsverhaltens

Ruckenbeschwerden konnen viele Ursachen haben. Entsprechend vielfaltig miussen die
betrieblichen Antworten darauf sein. Ein schwabisches Unternehmen hat gute
Erfahrungen mit speziellem Schuhwerk fir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gemacht.
Eine Studie belegt positive Effekte dieses niedrigschwelligen Einstiegs in
gesundheitsbewusstes Verhalten.

Das schwabische Unternehmen S&B Systemtechnik montiert im Auftrag anderer Unternehmen
Komponenten und technische Gerate zusammen, von der Prazisionsmontage bis zu Verpackung
und Versand. Die Wettbewerbsfahigkeit des Unternehmens héangt von der Einhaltung hoher
Qualitatsstandards ab, welches gleichzeitig qualifiziertes Personal und gute Arbeitsbedingungen
bedingt.

So wurden die unterschiedlichen Biro- und Montagearbeitsplatze durch héhenverstellbare Schreib-
und Montagetische und auch durch ergonomische Arbeitshilfen optimiert. Dennoch konnten nicht
alle ruckenbedingten Beschwerden ausgerdumt werden. Diesen unbefriedigenden Zustand wollte
das Unternehmen nicht hinnehmen und hat sich beraten lassen.

Die vorgeschlagene MalRhahme Uberraschte auf den ersten Blick. Mit der Einfuhrung von sog.
MBT-Schuhen (MBT = dt. Masai-BarfuR-Technologie) soll den einseitigen Uberlastungen und
Verspannungen vorgebeugt werden. Durch das Tragen der Spezialschuhe nach einem speziellen
Trageplan wird die gelenknahe Muskulatur gezielt gestarkt.

Eine Einweisung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vor Ort fur den korrekten Einsatz der
»Trainingsgerate” wurde von MBT-Instruktoren (speziell geschulte Personen aus medizinischen
Berufen, haufig Physiotherapeuten) abgehalten.

Wissenschaftlich wurde diese MaRhahme von der meisterleistung Bewegung und Coaching GmbH
begleitet. Die Ergebnisse belegen, dass sé&mtliche Probanden gesundheitsfordernde Effekte
verspurten und alle abgefragten Bereiche wie psychisches und physisches Wohlbefinden positive
Tendenzen aufwiesen. Die Schuhe eignen sich somit auch als Instrument zur Steigerung der
Lebensqualitat und des Wohlbefindens von Mitarbeitern.

Das Uberzeugte dann auch den Sicherheitsingenieur, der auf eine erhdhte Verletzungsgefahr
aufgrund des erhéhten und instabilen Schwerpunkts hinwies, die sich aber nicht bestatigte.

Mit den Gesundheitsschuhen wurde nicht nur eine neue Gangart eingefuhrt, es konnten vor allem
auch  Mitarbeiter fir das Thema Ruckengesundheit interessiert werden, die fur
Praventionsmalnahmen wie eine Rickenschule nicht zu motivieren waren. Unbewusst wird so das
Tragen von Gesundheitsschuhen Ausgangspunkt zur Anderung des Gesundheitsverhaltens und
damit zur Starkung der Mitarbeitergesundheit.

Ergebnisse

Reduktion von Rickenschmerzen und damit einhergehende Arbeitsausfélle
Steigerung des subjektiv wahrgenommenen Wohlbefindens
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verbessertes Korpergefuhl und damit Steigerung der Arbeitsmotivation und
-zufriedenheit

positive Entwicklung des Arbeitsklimas

Erfolgsfaktoren

niederschwelliges Angebot auch fur ‘Unmotivierte’
Einstiegsworkshop mit Experten

interner Ansprechpartner / Koordinator fir die MaBnahme
Beteiligung und Engagement der Unternehmensleitung

Hemmende Faktoren

hohe Anfangsinvestition

Weiterfuhrende Informationen
Ergebnisse der Evaluationsstudie
Mehr Gber MBT-Schuhe

Zur Gesamtubersicht aller Beispiele Guter Praxis
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Steckbrief

Themen:
Betriebliche Gesundheitsférderung
Ergonomie / Arbeitsmittel / Ausstattung

Unternehmenskultur / Betriebsklima

Branchen:

Maschinenbau allg.

Region:

Baden-Wirttemberg

Unternehmensgrofi3e:

Mittelstandisches Unternehmen

Profitierende Mitarbeiter: 50

Kontakt

Ansprechpartner im Unternehmen:

Bjorn Schweizer

S&B Systemtechnik GmbH & Co. KG

Ringstrae 30

70736 Fellbach

Tel.: 0711 - 510 993 30
info@s-und-b.de
http://www.s-und-b.de

Kooperationspartner:

Christian Bauer

Geschaftsfuhrer

meisterleistung Bewegung und Coaching GmbH

Heilbronner StralBe 165

70191 Stuttgart

Tel.: 0711 - 28 43 010
info@meister-leistung.com
http:/7/www.meister-leistung.com
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